
Oświadczenie o spełnieniu przez członków Rady Nadzorczej i Zarządu               
Banku Spółdzielczego w Lubyczy Królewskiej                                                               

wymogów określonych w art.22aa Ustawy Prawo bankowe. 

 

Zarząd Banku ma charakter kolegialny. Indywidualne kompetencje członków Zarządu uzupełniają 
się wzajemnie i pozwalają na zapewnienie odpowiedniego poziomu zarządzania Bankiem 
w obszarze funkcjonowania Banku, w tym zarządzania ryzykiem bankowym. 

Członkowie Zarządu: 
 

1. dają rękojmię naleŜytego wykonania powierzonych im obowiązków, 
2. wykazują się odpowiednim doświadczeniem i znajomością polskiego rynku finansowego 

niezbędnym w zarządzaniu Bankiem na rynku usług finansowych,  
3. pełnią swoje funkcje w sposób uczciwy i rzetelny, 
4. kierują się niezaleŜnością osądu, aby zapewnić skuteczną ocenę i weryfikację podjętych 

decyzji związanych z bieŜącym zarządzanie Bankiem, 
5. posiadają umiejętności odpowiednie do pełnionych funkcji i powierzonych obowiązków,  
6. posiadają nieposzlakowaną opinię.  

 
 
Indywidualne kompetencje poszczególnych członków Rady Nadzorczej uzupełniają się i pozwalają 
na zapewnienie odpowiedniego sprawowania nadzoru nad wszystkimi obszarami działania Banku. 

Członkowie Rady Nadzorczej: 

1. posiadają wiedzę (z racji zdobytego wykształcenia, odbytych szkoleń, uzyskanych tytułów 
zawodowych oraz nabytej w inny sposób w toku kariery zawodowej),  

2. posiadają doświadczenie (nabyte w toku sprawowania określonych funkcji i zajmowania 
określonych stanowisk),  

3. posiadają umiejętności odpowiednie do pełnionych funkcji i powierzonych obowiązków,  
4. cechują się niezaleŜnością osądu,   
5. posiadają nieposzlakowaną opinię,  
6. w swoich działaniach postępują uczciwie i etycznie. 

Wszyscy członkowie w okresie pełnienia swoich funkcji w Radzie Nadzorczej poświęcali 
wystarczającą ilość czasu na wykonywanie swoich obowiązków. 

 

       Rada Nadzorcza 
       Banku Spółdzielczego  
       w Lubyczy Królewskiej 


